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Comune di Giaveno (Torino)
Statuto comunale - Testo approvato dal Consiglio Comunale con
deliberazione n. 40 del 27 settembre 2009, r egolar mente esecutiva.

Parte |
Principi Generali e Programmatici

Art. 1

Costituzione del comune
I Comune di Giaveno é ente autonomo locale, malb&o dei principi
fissati dalle leggi generali della Repubblica Hak e secondo le norme
del proprio Statuto che ne determinano le funzidai,competenze,
I'articolazione territoriale e I'ordinamento ammnsirativo ed operativo.
I Comune esercita funzioni proprie e funzioni dgle o attribuite da
leggi dello Stato o da leggi della Regione fattd&vasaogni diversa
disposizione di legge.
Al Comune di Giaveno con decreto del Presidentéa deépubblica n.
27794 in data 7 novembre 2005 e stato conferittolb di Citta.

Art. 2

Territorio - Sede - Gonfalone — Stemma
Il territorio del Comune si estende per 7.197 etaconfina con quello
dei Comuni di Avigliana, Valgioie, Coazze, Villare®sa, Pinasca,
Cumiana e Trana. Risulta compreso e delimitatooentonfini che lo
separano dalle altre realta locali circostanti.ltitladine massima € di
metri 2.158, quella minima di metri 410.
La sede municipale ¢ situata nel capoluogo. Le fitadioni della sede
comunale sono subordinate alla stessa procedunadifica statutaria.
I Comune ha come proprio segno distintivo, lo steand’azzurro
caricato di stella d’oro a sei raggi contornatoladakcritta “Comunitas
laveni”. Tale stemma e riprodotto nel proprio gdofe adottati con
deliberazione del consiglio comunale. Nelle cerirmor nelle altre
pubbliche ricorrenze, nonché ogniqualvolta sia ssa@g@o rendere
ufficiale la partecipazione dellEnte ad una patace iniziativa,
accompagnato dal Sindaco o suo delegato, si pboeetd stemma e il
gonfalone comunale.
Il Consiglio Comunale disciplina e fissa le modaliper I'uso del
gonfalone e dello stemma da parte di Enti o di @agmni operanti
nell’ambito del territorio comunale.

Art. 3

Scopi
I Comune rappresenta e cura unitariamente glrest della comunita,
ne promuove lo sviluppo ed il progresso civile,iagleced economico e
garantisce la partecipazione dei cittadini, singaissociati, alle scelte di
politica amministrativa dell’amministrazione.
I Comune, nei limiti consentiti dalle leggi genkrdella Repubblica,
esercita la propria autonomia, riconoscendo alladmensione il ruolo



elementare e primario, concorrente alla formazideka Nazione ed al
mantenimento dello Stato democratico.

Nel rispetto delle disposizioni della legge e deégente Statuto |l
Comune esercita il potere regolamentare rivoltorgéanizzazione ed al
funzionamento delle istituzioni e degli organismi hrtecipazione,

nonché al funzionamento degli organi e degli ufficmpreso I'esercizio
delle rispettive funzioni.

Ispira la propria azione ai seguenti criteri e ipin

la tutela e la promozione dei diritti individuali sociali dei cittadini

secondo i principi di liberta e di eguaglianza samtalla Costituzione

della Repubblica;

la promozione della civile e pacifica convivenzeallal non violenza e
della solidarieta;

'eguaglianza per tutti i cittadini;

la promozione e l'attuazione sul territorio dellaripopportunita anche
tramite la realizzazione di iniziative volte adiasgare la partecipazione
attiva della donna alla vita politica, amministvati sociale ed

economica: a tal fine il Comune adotta tutte le ur@sper favorire

effettive pari opportunita nelle condizioni di laeoe di sviluppo

professionale delle donne che tengano conto aneltee gbsizione delle
lavoratrici in seno alla famiglia;

la tutela dell’ambiente e del territorio.

Art. 4

Tutela dei diritti elementari
I Comune concorre a garantire, nellambito dellee competenze e
funzioni, il diritto alla salute ed ogni altro dio elementare di cui il
cittadino é titolare come persona.
Attua ogni idoneo strumento per consentirne I'éffetesercizio.
Pone patrticolare attenzione alla tutela della sakuldei posti di lavoro,
alla tutela della maternita e dell'infanzia ed @itth allo studio.
I Comune si impegna a rimuovere gli ostacoli ampeédiscono la piena
realizzazione della parita fra uomo e donna: afited, nelle cariche
pubbliche, nelle commissioni, negli enti, aziendd m tutti gli
organismi, le norme regolamentari devono tendereeauilibrare la
presenza di entrambi i sessi.
Assume l'obiettivo della salvaguardia dellambiente della
valorizzazione del territorio come tratto fondanadatdella propria
azione amministrativa.
Stimola la partecipazione attiva alla vita socide cittadini ed in
particolare degli anziani favorendone la trasmissioculturale e
stimolandone il confronto con quella delle genaraizpiu giovani.
Opera, inoltre, per l'attuazione di un efficientensgzio di assistenza
sociale, con riguardo agli anziani, ai minori, aghbili ed agli invalidi,
agisce nel rispetto degli ideali di pace e di soiieta.
Promuove l'accoglienza dei nuovi nuclei famigli@idei singoli neo
residenti, favorendone l'inserimento e l'integramonel tessuto sociale,
la conoscenza della storia e delle tradizioni delesg, nonché
I'informazione sui servizi offerti.
Tutela le minoranze etniche e culturali e ne fasail'integrazione con
la comunita locale nel rispetto delle leggi vigenti



Art. 5

Tutela del patrimonio naturale, storico ed artestic
I Comune, nellambito del proprio territorio, atttutte le misure
necessarie a difendere 'ambiente, predisponendudtaedndo i piani per
la difesa dei suoli e dei sottosuoli e per elimeagni possibile causa
d’inquinamento atmosferico, elettromagnetico, acase delle acque,
per quanto di propria competenza.
I Comune assicura ai cittadini il diritto all'infmazione sullo stato del
suolo, dellacqua, dell’aria, della flora, dellaifea, della conservazione e
della valorizzazione dei beni ambientali e cultural
Allo scopo di garantire l'assenza di ogni forma idgquinamento e
prevenirne le cause, il Comune pu0, nei modi eteenini di legge,
beneficiare dell'esperienza e dell’apporto tecnmoged economico
anche dei privati, nel rispetto delle leggi e dgjalamenti.
Interviene per la tutela dei patrimoni storici, igtiti ed archeologi,
incentivandone la ricerca e garantendone il godimela parte della
collettivita, anche avvalendosi dell’apparato tdogiao ed economico
di privati, nel rispetto delle leggi e dei regolartie

Art. 6

Cura dei beni culturali, dello sport e del tem@io
I Comune tutela e promuove lo sviluppo dei patmneulturali
materiali ed immateriali, delle espressioni lingigise, del costume e
delle tradizioni locali.
I Comune considera patrimonio della Comunita leyhiarita culturali e
linguistiche locali e ne favorisce lo sviluppo, hacnell’ambito della
formazione scolastica.
Incoraggia e favorisce lo sport ed il turismo slkei@ giovanile,
operando anche in funzione di prevenzione dellenéorcritiche di
disagio giovanile.
Per perseguire tali finalita, il Comune favoriseecbstituzione di enti,
gruppi ed associazioni culturali, ricreativi e dpoy promuove la
realizzazione di idonee strutture, impianti e sargine assicura l'uso.
Le modalita di accesso e di utilizzo delle strgfuiiegli impianti e dei
servizi saranno disciplinate da apposito regolamenimunale, il quale
dovra prevedere, di norma, il concorso degli egrtippi ed associazioni
alle spese di gestione.

Art. 7

Uso e gestione del territorio
I Comune promuove ed adotta un piano organico okgola il
programma generale delluso e della gestione detdeo comunale,
allo scopo di disciplinare lo sviluppo degli insaalienti umani, delle
infrastrutture sociali, degli impianti industrialytigianali, commerciali,
terziari, turistici, delle attivita agricole e dgoi altra azione o intervento
che possa avere rilevanza ed incidenza sull’assastitoriale.
Progetta e realizza le opere d’'urbanizzazione prana secondaria di
propria competenza, in sintonia con le esigenze @ibrita individuate
dagli strumenti di programmazione territoriale.



Spetta al Comune il controllo e la vigilanza sudbue sulla gestione del
territorio assicurando il rispetto degli strumentbanistici ed edilizi
vigenti ed applicando, per le violazioni accertégesanzioni di legge.

Art. 8

Viabilita e trasporti - Pronto intervento
I Comune attua un sistema coordinato del traffieo trasporti e della
circolazione, adeguandolo ai fabbisogni di mobili&lla popolazione
residente e fluttuante, con riguardo alle esigéaverative, scolastiche e
turistiche.
I Comune cura lo stato di mantenimento della \Vigbiinterna ed
esterna agli abitati e rappresenta le istanze deltaunita, intervenendo
presso gli Enti preposti alla programmazione, pttagene,
realizzazione e manutenzione delle strade e dezindézomunicazione
non di competenza comunale.
Predispone lo specifico piano comunale di proteziativile ed
organizza, in proprio o con altri Comuni, nei limitelle disponibilita
finanziarie, idonei strumenti di pronto interventta impiegare al
verificarsi di pubbliche calamita, affidandone ibacdinamento al
Sindaco.

Art. 9

Sviluppo economico
I Comune, nellambito della propria autonomia, Igeo il ruolo di
coordinamento di tutte le attivita produttive esigt sul territorio.
Utilizzando gli strumenti di cui dispone favorisogni tipo di attivita che
non sia in contrasto con [linteresse pubblico galeer che sia
compatibile con le destinazioni d'uso del terribgrche sia consentita
dalle leggi e dai regolamenti.
Favorisce, in particolare, ogni attivita ricondulghall’imprenditoria del
terziario a supporto dell'attivita industriale, igidtnale e commerciale
curando che ai cittadini siano assicurati i vantaggcupazionali
conseguenti.
Coordina le attivita commerciali favorendo I'orgarazione razionale
dell'apparato distributivo, garantendo funzionaliga produttivita del
servizio reso ai consumatori.
Tutela e promuove lo sviluppo dell’artigianato, querticolare riguardo
a quello artistico. Adotta iniziative atte a stim@ I'interesse dei
cittadini, favorisce ogni forma di associazione pdargare l'area di
collocazione dei prodotti e migliorare la remunévag del lavoro.
Incoraggia le attivita turistiche e ricettive proovendo e favorendo la
realizzazione di nuove strutture.
Interviene a favore dei privati che indirizzanaoi sforzi economici e
finanziari verso ogni forma di attivita ricettivao@o-sanitaria ed
assistenziale rivolta alla terza-eta, ai disalaili,portatori di handicap,
tutelando in primo luogo i bisogni dei meno abhient

Art. 10
Programmazione economico-sociale e territoriale
I Comune realizza le proprie finalita adottandmitodo e gli strumenti
della programmazione nel rispetto delle disposiziayenti.



Concorre alla determinazione degli obiettivi dearpie dei programmi
dello Stato e della Regione acquisendo, per ogmjosd obiettivo,
I'apporto concreto delle organizzazioni socialipeemiche, del lavoro e
culturali, operanti sul territorio.

Art. 11

Partecipazione, cooperazione
Il Comune, nellambito dei principi fissati dalledgi generali dello
Stato, esercita la propria autonomia per realizzéae effettiva
partecipazione di tutti i cittadini all’attivita fibca, amministrativa e
sociale della comunita locale.
I Comune riconosce che l'informazione e la papazione dei cittadini
alle scelte politiche, alla funzione amministratigd al controllo dei
poteri pubblici € condizione essenziale per il reaimhento e lo sviluppo
della vita democratica e per la salvaguardia dtidili uguaglianza e di
liberta di tutti di tutti i cittadini.
I Comune afferma che il concorso delle organizaaizdi categoria e
'apporto delle formazioni sociali, degli operatogconomici, dei
lavoratori e di tutti i cittadini € elemento fondamale per la
determinazione dell’indirizzo di politica amminiativa comunale.
I Comune favorisce e, dove lo ritenga opportunartgeripa ad ogni
forma associativa o di cooperazione che sia intesancorrere, con
metodo democratico, alle attivita comunali ed agfieressi primari dei
cittadini.
Promuove incontri, convegni, mostre, rassegne edi ogltra
manifestazione, compreso l'uso della stampa, comezzm di
comunicazione per coinvolgere i cittadini alla det@mazione delle
scelte programmatiche ed alla loro pratica attuszio

Art. 12

Il volontariato nel privato sociale
I Comune incoraggia e sostiene, anche finanziaras) i movimenti di
volontariato che, con la loro azione concorrona allganizzazione, al
mantenimento ed alla efficienza di servizi di satidta sociale a favore
dei soggetti meno abbienti e piu bisognosi.
I Comune, altresi, incoraggia e sostiene, anchantiiariamente, le
formazioni di volontariato che sul piano socialeltarale ed artistico
svolgano compiti e funzioni di interesse generdi@vare dei cittadini.

Funzioni, Compiti e Programmazione del Comune

Art. 13

Le funzioni del Comune
Spettano al Comune tutte le funzioni amministratthe riguardano la
popolazione ed il territorio comunale, salvo quast® espressamente
attribuito ad altri soggetti per legge dello Statdella Regione, secondo
le rispettive competenze.
I Comune, per l'esercizio delle proprie funziopyo adottare forme di
decentramento o di cooperazione con altri Enti.

Art. 14



Le competenze del Comune per i servizi spettalatithto
I Comune gestisce i servizi elettorali, di anagrafdello stato civile, di
statistica e di leva militare.
Le relative funzioni sono esercitate dal Sindacalguufficiale di
governo.
Spetta al Comune svolgere anche altre funzioni amistrative per i
servizi di competenza statale, qualora esse vengHiate con legge
che regola anche i relativi rapporti finanziarisiaarando le risorse
necessarie.
Competono al Comune e vengono affidate al Sindaoajoni di polizia
giudiziaria e di pubblica sicurezza per il cui gyoiento sara impiegato
personale specializzato ed all'uopo qualificato.

Art. 15

La programmazione delle attivita comunali
I Comune definisce le linee della politica di pragmazione,
coordinandola con le indicazioni espresse dallad®eg dalla Provincia
e dagli altri Enti territoriali.
I Comune definisce e realizza I'azione di prograaaione delle attivita
comunali, con la partecipazione democratica detadini, delle
associazioni di categoria, delle organizzazioniiadodei lavoratori e
degli imprenditori.
I Comune concretizza i principi e le regole dgll@agrammazione nella
definizione della politica di gestione dei bilanci® delle risorse
finanziarie disponibili.

Art. 16

Servizi pubblici
I Comune, per la gestione dei servizi che per loatura e dimensione
Nnon possono essere erogati in economia, puo desporr
la costituzione di aziende o societa o consorderferme previste dalla
legge;
la stipula di apposita convenzione con altri engali interessati alla
gestione del servizio;
la concessione a terzi quando esistono particosgioni tecniche ed
economiche;
la costituzione di apposita istituzione per I'eggccdi servizi non aventi
rilevanza imprenditoriale;
puo individuare ogni altra forma o soluzione cha sbnsentita dalla
legge e possa produrre per il Comune effettivi 2ggi
I Comune, nella scelta della forma di gestione skvizi, favorisce |l
“terzo settore” e le convezioni con cooperativesoagzioni di
volontariato, imprese o altri soggetti privati prilv ogni fine di lucro.
Qualora si renda opportuna, in relazione alla @atlel servizio da
erogare, la partecipazione di soggetti pubblicsatiieta cooperative e di
imprese e societa private, il Comune puo decidaredstituzione di
societa per azioni o a responsabilita limitatalaeyestione di servizi che
la legge non riserva in via esclusiva al Comune.
Nella disciplina della Istituzione, il Comune potrrevedere la
possibilita di accordi e di convenzioni con le asapioni di volontariato



e cooperative aventi scopi sociali ed ogni alt@aaizzazione privata a
contenuto sociale senza fini di lucro.

Art. 17
Decentramento
I Comune allo scopo di favorire il migliore funniamento dei servizi
comunali, promuove, ove necessario, il decentrameoobstituendo,
presso frazioni opportunamente individuate, uffioipianti e strutture
tecniche di supporto, stabilendo, con proprio regnto, le modalita di
organizzazione e funzionamento.

Parte Il
L'ordinamento Istituzionale del Comune

Art. 18
Organi del Comune
1. Sono organi del Comune: il Consiglio comunaeGiunta comunale
ed il Sindaco.

CAPO |
| Consiglieri Comunali

Art. 19

Il Consigliere comunale
Ogni Consigliere comunale rappresenta l'intera aaitay senza vincolo
di mandato.
Le indennita spettanti ai Consiglieri per I'esei@izlelle loro funzioni
sono stabilite dalla legge.
| Consiglieri per l'esercizio del proprio mandatesgono godere di
permessi retribuiti nei modi e nelle forme stabdalla legge.
E’ Consigliere anziano quello che, nell'elezioner ple rinnovo del
Consiglio, ha conseguito la migliore cifra indivala di voti, senza
considerare, a tal fine, il Sindaco neoeletto edndidati alla carica di
Sindaco.

Art. 20

Doveri dei Consigliere
| Consiglieri comunali hanno il dovere di intervenialle sedute del
Consiglio comunale e di partecipare ai lavori dedlemmissioni
consiliari permanenti, se costituite, delle quafirio parte.
| Consiglieri comunali che, senza giustificato naotinon intervengano
a n. 3 (tre) sedute consecutive del Consiglio sdichiarati decadulti
dalla carica.
La decadenza e pronunciata dal Consiglio comuraféaib, su istanza
di un consigliere o di un qualunque elettore deinGpoe.
Il provvedimento dichiarativo sara adottato dal €igho comunale
decorso il termine di dieci giorni dalla data ditihca all'interessato
della proposta di decadenza, senza che questo pi@sientato adeguate
giustificazioni.
Il Consigliere comunale, nei casi stabiliti dallagyie, € tenuto a
mantenere il segreto d’ufficio.



| Consiglieri non residenti nel Comune, al fine rdndere agevole e
tempestivo il recapito delle comunicazioni e deitgifiche loro dirette
sono tenuti ad eleggere un domicilio nel territorio

Art. 21

Poteri del Consigliere
Il Consigliere esercita il diritto d’iniziativa sogni questione rientrante
nella competenza del Consiglio e puo formulare ringgazioni,
interpellanze e mozioni.
Ha diritto di ottenere dagli uffici del Comune, l@alziende ed enti
dipendenti, tutte le notizie ed informazioni utdil'espletamento del
mandato.
Il regolamento, allo scopo di conciliare le prerbgadei consiglieri con
esigenze di funzionalita amministrativa, disciplil@ modalita di
esercizio di tali diritti, nonché l'assistenza ché uffici dell’ente
debbono prestare ai consiglieri per consentireet@zio del mandato
elettorale.

Art. 22

Dimissioni dei Consiglieri
Le dimissioni dei Consiglieri debbono essere priegerin forma scritta
al Segretario generale del Comune ed essere assuntiatamente al
protocollo dell’ente nell'ordine temporale di pratezione, con le
modalita previste dalla legge. Esse sono irrevdicadmin necessitano di
presa d'atto e sono immediatamente efficaci.
Il Consiglio entro e non oltre dieci giorni dallatd di presentazione,
procede alla surroga dei Consiglieri dimissionacipn separate
deliberazioni, seguendo l'ordine di presentazioabeddimissioni, qual
risulta dal protocollo. Non si fa luogo alla suraogualora ricorrano i
presupposti di scioglimento del Consiglio.
Il seggio che, durante la legislatura, rimanga wge@er qualsiasi causa,
anche se sopravvenuta, e attribuito al candida®g oklla medesima
lista, segue immediatamente l'ultimo eletto.
Ogni altra forma di decadenza dalla qualifica dn€lgliere comunale,
diversa dalle dimissioni, e regolata dalla legge.

Art. 23

Il Presidente ed il Vicepresidente del Consiglio
Il Consiglio comunale e presieduto dal Presidemte@bnsiglio, che e
eletto, nel proprio seno, a scrutinio segreto neltama seduta del
Consiglio Comunale, sotto la presidenza temporadeh Sindaco
neoeletto.
Rappresenta l'intera Assemblea Consiliare ed daetgite le funzioni
previste dalla Legge, dallo Statuto e dal Regoldameper |l
funzionamento del Consiglio Comunale per tale earic
In caso di assenza od impedimento del Presidentesadcitare le
funzioni, lo sostituisce il Vice Presidente elattd Consiglio nel proprio
seno, a scrutinio segreto nella stessa seduta.
La deliberazione e resa dal Consiglio immediatamersecutiva e gli
eletti dichiarano espressamente al Segretario gleneli accettare la



carica, con registrazione a verbale di tale digz@mne. Entrambi
assumono immediatamente la carica.

Al Presidente del Consiglio sono attribuiti, traalito, i poteri di

convocazione e direzione dei lavori e delle asivitel consiglio. E’

investito di potere discrezionale per mantenerediie, assicurare
l'osservanza delle leggi e la regolarita delle dsstoni e delle
deliberazioni. Ha facolta di sospendere e sciogli@dunanza.

In caso di dimissioni o decadenza dalla caricasi ®no sostituiti dal
Consiglio Comunale nella prima seduta utile sugeasson le stesse
modalita.

Il regolamento per il funzionamento del Consiglion@unale disciplina
altresi i casi e le modalita di revoca del Predielendel Vicepresidente
del Consiglio.

Art. 24

Gruppi consiliari
| Consiglieri comunali si organizzano in Gruppirfati da piu di un
componente e ne danno comunicazione al Segretanergle. Qualora
non si eserciti tale facolta, o nelle more dellsigieazione, i Capigruppo
sono individuati nei consiglieri, che abbiano rigabo il maggior numero
di voti per ogni lista.
Il regolamento stabilisce i modi e le forme di agazione, determina i
compiti, le funzioni ed i limiti entro cui il Grump provvede alla sua
autogestione.
Il Consigliere fuoriuscito dal Gruppo consiliaraginario fara parte del
cosiddetto “Gruppo Misto” che non ha “capogruppah@no che non sia
costituito da piu di un consigliere comunale.
E’ ammessa la possibilita di Gruppi Consiliari giauunica unita solo
gualora il Consigliere che ne faccia parte siaitansoggetto risultato
eletto nella propria lista presentatasi nell’'ultitoenata elettorale.
Il regolamento potra prevedere la costituzione ad€lonferenza dei
capigruppo ed il relativo funzionamento.
Per lo svolgimento dei compiti e delle funzioniessi attribuiti ed entro
i limiti delle disponibilita comunali, saranno assiate idonee strutture,
tenuto conto delle esigenze comuni di ciascun gyuppdella loro
consistenza numerica.

CAPO I
Il Consiglio Comunale

Art. 25

Principi di rappresentanza e di democrazia
Il Consiglio comunale ¢ il principale organo delmme, rappresenta
l'intera comunita ed e la sede naturale del ditmagolitico.
Al Consiglio comunale compete, in modo esclusiigsdre I'indirizzo di
politica amministrativa, elaborare il programma mhlitica sociale,
territoriale ed economica del comune e di controfla tempi e i modi
d’attuazione.
Adempie a tutte le funzioni ad esso specificatameassegnate o
delegate dalle leggi dello Stato e della Regionenché dalle
disposizioni del presente Statuto.



L'esercizio della potesta e delle funzioni assegnal consiglio
comunale non puo essere delegato, salvo i caserdigd stabiliti dalla
legge.

Il consiglio definisce gli indirizzi ai quali si doa attenere nel procedere
alle nomine dei rappresentanti del Comune nell’'aremporale del
mandato politico amministrativo. Il regolamentotangia le indicazioni
ed i criteri necessari a definire, per ciascuna inamle caratteristiche
che devono possedere i soggetti per consentiaggiungimento del fine
che si intende far perseguire all’ente strumentale.

Nell’esercizio del potere di definire gli indirizzper la nomina, la
designazione e la revoca dei rappresentanti del u@enpresso enti,
aziende, istituzioni e societa, nonché nelle nomidesignazioni e
revoche di sua competenza, il consiglio tutelarittd di rappresentanza
delle minoranze e delle pari opportunita.

Art. 26

Competenze del Consiglio
Il Consiglio comunale esercita le potesta e le cetemee previste dalla
legge e svolge le sue attribuzioni, conformandopriacipi e secondo le
modalita stabiliti nel presente Statuto e nellem®regolamentari.
Impronta I'attivita dell’Ente alla trasparenza, aallegalita ed alla
pubblicita, al fine di assicurare il buon andamemtd’imparzialita
dell’'azione amministrativa.
Il Consiglio definisce l'indirizzo del Comune, esia il controllo
politico-amministrativo sull’amministrazione e sllgestione, anche
indiretta, dei servizi del’lEnte ed adotta gli attribuiti dalla legge alla
sua competenza.
Nellambito dell’attivita di indirizzo, il Consigb approva direttive
generali e mozioni, anche a conclusione di sesanoleitte su particolari
materie, in relazione all’azione comunale. Puo,ltiep impegnare la
Giunta a riferire sull’azione di specifici atti ihdirizzo.
L’attivita di controllo del Consiglio si realizzaripcipalmente mediante
I'esercizio dei diritti da parte dei singoli Conléggi, in conformita alla
legge ed al presente statuto. La suddetta funzdbneontrollo, e di
sindacato ispettivo, pud essere ugualmente edercécondo le forme e
le modalita previste dal regolamento, dalle comioissonsiliari.

Art. 27

Elezione e durata in carica del consiglio
La elezione del Consiglio comunale, la sua dumataarica, il numero
dei Consiglieri, la loro posizione giuridica sorsgolati dalla legge.
| Consiglieri entrano in carica all’atto della plmmazione ovvero, in
caso di surrogazione, contestualmente all’adozitahla relativa delibera
da parte del Consiglio.
Il Consiglio comunale dura in carica sino all'etmze del nuovo
limitandosi, dopo la pubblicazione del decreto rdiizione dei comizi
elettorali, ad adottare atti urgenti ed improrogabi

Art. 28
Obbligo di astensione



| Consiglieri devono astenersi dal prendere pdléediscussione ed alla
votazione di deliberazioni riguardanti interessigpt o di loro parenti od
affini sino al quarto grado.

L’obbligo di astensione non si applica ai provveditta normativi o di
carattere generale, quali i piani urbanistici, 8a nei casi in cui sussista
una correlazione immediata e diretta fra il conterdella deliberazione
e specifici interessi dell’lamministratore o di pareo affini fino al
guarto grado.

Art. 29
Scioglimento del consiglio comunale
Il Consiglio comunale e sciolto con decreto del sRfente della
Repubblica, su proposta del Ministro dell'interper i motivi e con le
procedure previste dalla legge.
Lo scioglimento del Consiglio comporta la contengm@a decadenza
del Sindaco e della Giunta.

Art. 30
Rimozione e sospensione degli amministratori
Il Sindaco, i componenti del Consiglio comunalei @dmponenti della
Giunta comunale, possono essere rimossi quandoicomatti contrari
alla Costituzione per gravi e persistenti violazidh legge, per gravi
motivi di ordine pubblico, o per gli altri motivirpvisti dalla legge.

Art. 31

Prima adunanza del consiglio comunale
Il Sindaco, entro il termine perentorio di dieabgii dalla proclamazione
degli eletti, convoca la prima seduta del Consiglio
L'adunanza, da tenersi entro dieci giorni dalla vamazione, é
presieduta dal Sindaco fino alla elezione del Bezge del Consiglio.
Il consiglio, prima di procedere a qualsiasi alidempimento, provvede
a deliberare su:
a) Convalida dei consiglieri comunali eletti, datazione di
ineleggibilita o incompatibilita. L'iscrizione atirdine del giorno della
convalida degli eletti comprende implicitamenteslarogazione degli
ineleggibili e l'avvio del procedimento per la ddeaza degli
incompatibili;
b) Prestazione del giuramento del Sindaco, conddatita stabilite nel
presente Statuto.
c) Elezione del Presidente del Consiglio e del piiesidente.
d) Comunicazione del Sindaco della homina del \@@edaco e degli
altri componenti la Giunta.
e) Nomina della Commissione Elettorale Comunale.

Art. 32
Linee programmatiche di mandato
Nella prima seduta del Consiglio Comunale neo@kettomunque entro
il termine di quarantacinque giorni, decorrenti lalaldata della
proclamazione degli eletti, sono presentate, deemhel Sindaco, sentita
la Giunta Comunale, le linee programmatiche retatile azioni e ai
progetti da realizzare durante il mandato poligcoministrativo.



Ciascun Consigliere Comunale ha il pieno dirittoimtervenire nella
definizione delle linee programmatiche, proponefelintegrazioni, gli
adeguamenti e le modifiche, mediante presentazidneappositi
emendamenti, nelle modalita indicate dal regolametel Consiglio
Comunale.

Il Consiglio provvede, a richiesta ed in sessiorgosdinaria, a
verificare l'attuazione di tali linee, da parte d&hdaco e dei rispettivi
assessori. E’ facolta del Consiglio provvederetagrare, nel corso della
durata del mandato, con adeguamenti strutturaliveddifiche, le linee
programmatiche, sulla base delle esigenze e detdiblgmatiche che
dovessero emergere in ambito locale.

Al termine del mandato politico-amministrativo Sindaco ha la facolta
di presentare all’organo consiliare il documentoetidicontazione dello
stato di attuazione e di realizzazione. Detto dambm pud essere
sottoposto all'approvazione del Consiglio Comunale.

Art. 33

Adunanze
Il Presidente del Consiglio convoca e presiedeséatblea e ne formula
l'ordine del giorno, mediante avvisi comprendentldnco degli
argomenti da trattare e la data, I'ora ed il ludgtiadunanza.
Gli adempimenti di cui al comma precedente, in cismpossibilita del
Presidente sono assolti dal Vicepresidente.
L’attivita del Consiglio si svolge in sessioni andrie, straordinarie ed
urgenti. | termini di trasmissione dell'ordine diorovocazione del
Consiglio Comunale sono rispettivamente 5 (cinggiejni antecedenti
la seduta per le ordinarie, 4 (quattro) per le cstimarie e ore 24
(ventiquattro) per le urgenti. Per il calcolo temgde non si tiene
comunque conto del giorno di spedizione e dei gi@stivi.
Sono sessioni ordinarie esclusivamente quelle amateo per
'approvazione delle modifiche statutarie, del bde di previsione
annuale e pluriennale e del rendiconto della gestfmanziaria. Tutte le
altre sono straordinarie fatto salvo il caso d'uape che deve essere
espressamente indicato per la validita della coaxione e della seduta.
Tutte le integrazioni dell’ordine del giorno deivtai del Consiglio
Comunale possono comunque essere trasmesse inwgertza. La
presenza in Consiglio del consigliere costituismgasoria ad ogni effetto
di legge delle eventuali errori di comunicazionell’aeviso di
convocazione, dell'ordine del giorno o del materiebnsegnato.
Le sedute del Consiglio sono pubbliche e le votdzsono effettuate a
scrutinio palese, salvi i casi indicati dal regodanto. La trattazione di
argomenti che comportino valutazioni ed apprezzainsenpersone non
e pubblica e la votazione si tiene a scrutinio etegr
Il regolamento disciplina, inoltre, le modalita optve inerenti alla
validita delle sedute, delle singole deliberazioranché le modalita di
partecipazione dei cittadini, anche mediante stnimdi registrazione
audio e/o video delle sedute pubbliche.
Gli Assessori hanno facolta di presenziare ai liawt®l Consiglio,
intervenendo nel dibattito senza diritto di vot@mn8, peraltro, sempre
tenuti a partecipare per rispondere alle interrmgazsulle materie ad
essi delegate.



Tutte le deliberazioni del Consiglio sono sottaserdal Presidente del
Consiglio o suo sostituto e dal Segretario Gengtaleui presenza e
sempre necessaria ai fini della validita della s&du

Art. 34

Consiglio aperto e sedute eccezionali
Il Consiglio comunale informa i cittadini della pnda attivita, oltre che
avvalendosi degli strumenti previsti dal presen#tuso, promuovendo
incontri su temi di particolare interesse comunalelle forme del
consiglio aperto.
Nelle sedute del consiglio pubbliche e formali, yiste nell’articolo
precedente, €& consentito al Presidente, secondo miedalita
regolamentari, di concedere al pubblico di intemeesugli argomenti in
discussione, dopo averne interrotto i lavori e teghunanza nella forma
del consiglio aperto.
Il Consiglio comunale, in caso di calamita natuldi fatti gravi ed
eccezionali, puo essere convocato in deroga altudéposizioni della
legge e del presente statuto. Ricorrendo tale ”doe, la seduta sara
valida e le decisioni assunte avranno efficacialp@vi sia la presenza
della maggioranza dei consiglieri assegnati e |ebe®zioni siano
adottate con il voto favorevole di almeno la metaabnsiglieri presenti
alla seduta.

Art. 35

Numero legale per la validita delle sedute
Il Consiglio comunale si riunisce validamente carptesenza della meta
dei consiglieri assegnati per legge al Comune, asetamputare il
Sindaco, salvo che gli argomenti da trattare efeseguenti decisioni da
assumere, non richiedano una maggioranza quadificat
Nella seduta di seconda convocazione € sufficiepes, la validita
dell'adunanza, l'intervento di almeno un terzo densiglieri assegnati
per legge, senza computare il Sindaco.
Le deliberazioni per le quali e richiesto un “quofuparticolare sono
assunte in conformita alle disposizioni del regaato che disciplina la
materia.
Nel caso siano introdotte proposte, le quali noaner comprese
nell'ordine del giorno di prima convocazione, q@esbn possono essere
poste in deliberazione se non ventiquattro ore dofsne dato avviso a
tutti i Consiglieri.
Non concorrono a determinare la validita della s&du
i Consiglieri che hanno I'obbligo di astenersi;
i Consiglieri che escano dalla sala prima dellazioine;
gli Assessori “esterni” al consiglio.
Dal verbale delle adunanze devono sempre risultardicati
nominativamente i Consiglieri che nelle votazioaigsi, hanno votato
contro o si sono astenuti su una deliberaziondtoal provvedimento. II
regolamento stabilisce le modalita con cui i colesigesprimono i loro
voti in modo da consentire al Segretario genedleegistrarli a verbale.

Art. 36
Commissioni consiliari



Il Consiglio, quando occorra, pud costituire nelogpio seno
commissioni permanenti, temporanee e specialii ddgme e
d’inchiesta.

Il regolamento ne disciplina il numero, la compasie,

I'organizzazione, il funzionamento, i poteri e laterie di competenza,
nel rispetto dei principi che seguono.

Le commissioni devono essere composte in modo dantye la

presenza proporzionale di tutti i gruppi. Il rigpetdel -criterio

proporzionale pud essere conseguito anche attawanssistema di
rappresentanza ponderata o per delega.

Le commissioni hanno competenza per materia, temaemente

corrispondente con la competenza per materia detiaggiori

articolazioni dell'organizzazione comunale. Essennima per compiti
principali I'esame preliminare, con funzioni refetie degli atti

deliberativi del consiglio, il controllo politicoraministrativo e lo
svolgimento di attivita conoscitiva e di proposta temi di interesse
comunale.

Le commissioni, nello svolgimento dei rispettivingpiti, si avvalgono
dei diritti riconosciuti ai singoli consiglieri e rgmuovono la
consultazione dei soggetti interessati; possonoeréenudienze
conoscitive, anche con lintervento di soggetti east qualificati;

possono chiedere l'intervento alle proprie riunial@l sindaco, degli
assessori, dei responsabili di servizio, degli anmstiatori di enti,

aziende e societa partecipate, dei concessiongerdizi comunali.

Le commissioni devono sentire il Sindaco e gli Assei, quando questi
lo richiedano.

Il Consiglio puo, altresi, istituire commissioninsiliari aventi funzioni
di controllo o di garanzia. In tal caso la presiiere riservata alle
opposizioni presenti in Consiglio.

Art. 37

Commissioni speciali
Il Consiglio, per lo svolgimento dei compiti di valin volta individuati,
puo istituire commissioni speciali d'indagine orethiesta.
La commissione speciale d’indagine svolge attiitdalizzata alla
miglior conoscenza di argomenti particolari, diifafo di bisogni della
comunita locale, nonché di proposta sui temi asséegn
La commissione speciale d’'inchiesta puo esseratuitagtper accertare
responsabilita, colpe o, piu in generale, situazioatologiche nella
attivita amministrativa dell’Ente. La deliberaziondi costituzione,
stabilisce la composizione della commissione e isgafi poteri, gli
strumenti per operare ed il termine per la conohusidei lavori.

CAPO Il
La Giunta Comunale

Sezione |
Composizione - Nomina — Cessazione

Art. 38
Composizione



La Giunta comunale € composta dal Sindaco, cheolawvara e la
presiede, e da un numero, minimo di cinque (5) esim@ di sette (7)
assessori, nominati dal Sindaco, tra cui un Viged&to. Nella Giunta
comunale sono, di norma, rappresentati entranmdssis

Gli Assessori sono scelti fiduciariamente dal Saodanche fra soggetti
non eletti alla carica di Consigliere, purché gadatei requisiti di

compatibilita ed eleggibilita alla carica di Corigge Comunale previsti
dalla legge.

Il Sindaco comunica al Consiglio la composiziondlad&iunta nella

prima adunanza successiva all’elezione, dopo ragnento.

Il Sindaco e gli Assessori, esclusi i casi di dsmosi singole, restano in
carica fino allinsediamento dei successori.

Art. 39

Ineleggibilita ed incompatibilita
Le cause d’ineleggibilita ed incompatibilita, lagpoone giuridica e lo
“status” degli Assessori, sono disciplinate datigde.
Non possono contemporaneamente far parte delldagglnascendenti
ed i discendenti, 'adottante e I'adottato, i filte coniugi e gli affini di
1° grado.
Agli Assessori e vietato ricoprire incarichi ed @®s®re consulenze
presso enti ed istituzioni dipendenti o0 comunquigoposti al controllo
ed alla vigilanza del Comune. | componenti dellaur® comunale
competenti in materia di urbanistica, di ediliziadielavori pubblici,
devono astenersi dall’esercitare attivita profesasi® in materia di
edilizia privata e pubblica nel territorio da easiministrato.
L’inesistenza di cause ostative viene auto cedtificdai singoli assessori
ed attestata nel verbale di comunicazione dellaposizione della
giunta al consiglio, che esercita I'attivita di catlo.

Art. 40

Durata - Decadenza — Cessazione
La Giunta rimane in carica, con il Sindaco che Ifwaninata, sino alla
proclamazione del nuovo Sindaco.
In caso di impedimento permanente, rimozione, detzal o decesso del
Sindaco, la giunta decade pur rimanendo in canadlla rielezione del
Sindaco e del consiglio. Le funzioni del Sindacosasvolte dal Vice
Sindaco.
Le ulteriori cause di cessazione della giunta, hénde ipotesi di
sospensione, rimozione e decadenza dei singolissmse sono
disciplinate dalla legge.

Art. 41

Mozione di sfiducia
Il Sindaco e la Giunta cessano dalla carica in chsapprovazione di
una mozione di sfiducia votata, per appello noneindalla maggioranza
assoluta dei Consiglieri assegnati al Comune.
La mozione deve essere motivata e sottoscrittalman® due quinti
(2/5) dei Consiglieri assegnati senza computatal fine, il Sindaco ed
e messa in discussione non prima di dieci giommom oltre trenta giorni
dalla sua presentazione.



L’approvazione della mozione di sfiducia determimacioglimento del
Consiglio e la nomina di un commissario.

Art. 42
Dimissioni degli Assessori

Le dimissioni degli Assessori sono rassegnate, oirma scritta, al
Sindaco. Esse sono efficaci ed irrevocabili dal ot della
presentazione.

Le dimissioni di Assessori, anche in numero super@la meta, non
determinano la decadenza dell'intera Giunta coneura¢ surrogazioni
devono essere effettuate dal Sindaco, di normatereline di dieci
giorni.

Art. 43
Decadenza degli Assessori
Oltre alle cause di decadenza previste dalla lelyyssessore che non
interviene a tre sedute consecutive della Giuntemwrale, senza
giustificato motivo, decade dalla carica.

Art. 44
Revoca degli assessori
Il Sindaco, con proprio provvedimento, pud revocaneo 0 piu
Assessori.
Nei successivi venti giorni, dal’adozione del predimento, € tenuto a
darne motivata comunicazione al Consiglio.

Sezione |l
Attribuzioni e Funzionamento

Art. 45

Attribuzioni
La Giunta collabora con il Sindaco nel governo demune per
I'attuazione del programma amministrativo, provvadie
a svolgere attivita propositiva e di impulso nemftonti del Consiglio ed
a predisporre gli atti nei casi indicati dalla leggdallo Statuto;
a dare attuazione agli indirizzi generali di gowerrapprovati dal
Consiglio, mediante atti di carattere generaledanii priorita, mezzi da
impiegare e criteri da seguire, nell’esercizio elellfunzioni
amministrative e gestionali, da parte dei respohdgdilservizio;
ad adottare, nel rispetto dei criteri generali itabdal Consiglio
comunale, i regolamenti di organizzazione e pe@nrvigi, espressamente
indicati dalla legge e dal presente Statuto; i peovmenti di
determinazione della dotazione organica, di appiwe dei C.C.N.L. e
di approvazione dei contratti decentrati, nonché&léterminazione degli
obiettivi e delle risorse da assegnare ai senlezileliberazioni, in via
d’'urgenza, attinenti alle variazioni di bilancimt®ponendole a ratifica
del Consiglio nei sessanta giorni successivi, agkmlecadenza,
ad adottare tutti gli atti di amministrazione ctenrsiano attribuiti dalla
legge o dallo Statuto ad altri organi.

Art. 46



Funzionamento
La Giunta puo provvedere, con proprie deliberaziandisciplinare le
modalita di convocazione, la determinazione deliloe del giorno e
ogni altro aspetto del proprio funzionamento nogolamentato dalla
legge e dallo statuto.
Per la validita delle adunanze e richiesta la presali almeno la meta
dei componenti e del Segretario Generale al finka dealidita della
seduta.
Le adunanze non sono pubbliche. Alle stesse ppe®oj se richiesti dal
Sindaco, con funzione referente, i Responsabiirda.
Le deliberazioni sono adottate a maggioranza agagnti diritto al voto
e sono sottoscritte dal Sindaco e dal Segretariefaée.

Art. 47
Assessori
Gli Assessori collaborano con il Sindaco a detear@rcollegialmente le
scelte dell’organo di governo del Comune.
Gli stessi possono essere delegati dal Sindacaabligimento di attivita
di indirizzo e controllo, su materie tendenzialngeninogenee.

CAPO IV
Il Sindaco

Art. 48

Elezione, cessazione
Il Sindaco, eletto dai cittadini a suffragio unisale e diretto, & I'organo
responsabile dell’lamministrazione comunale e |gpmgenta. | requisiti
e le modalita per 'elezione, i casi di incompdithie di ineleggibilita
all'ufficio di sindaco, nonché il suo “status”, sordisciplinati dalla
legge.
Il Sindaco, prima di assumere le funzioni, nellduga d’'insediamento
presta. innanzi al Consiglio comunale, il segugnieamento: “Giuro di
agire nell'interesse di tutti i cittadini, di ossare lealmente la
Costituzione, le leggi della Repubblica e I'ordirento locale. ”
Distintivo del Sindaco, nell’esercizio delle suenZioni, & la fascia
tricolore con gli stemmi della Repubblica e del Gore.
Le dimissioni presentate dal Sindaco diventanacadii ed irrevocabili
trascorso il termine di venti (20) giorni dalla dopresentazione al
Consiglio. Il Consiglio viene sciolto con contedamanomina di un
Commissario.

Art. 49
Competenza

Il Sindaco rappresenta istituzionalmente I'ente &sbkicura ['unita
dell'attivita politico-amministrativa. La rappredanza sostanziale verso
'esterno, e attribuita alla dirigenza, quale espi@ne della competenza
a impegnare l'ente. L'esercizio della rappreseataimz giudizio é
attribuibile a ciascun dirigente in base a unaggeldasciata dal Sindaco
al dirigente individuato.



Il Sindaco, quale organo responsabile dellammiambne del comune,
esercita i poteri e le altre attribuzioni che glingono assegnati dalla
legge, dallo statuto e dai regolamenti.

Il Sindaco, quale ufficiale del Governo, esercédunzioni attribuitegli
adottando ordinanze contingibili ed urgenti nellatenie indicate dalla
legge.

Il Sindaco interpreta ed esprime gli indirizzi dliica amministrativa
del comune approvati dal Consiglio comunale sullsebdel programma
condiviso dagli elettori. Nell’esercizio delle coetpnze indicate nel
primo comma, il Sindaco, in particolare:

provvede, sulla base degli indirizzi stabiliti da@nsiglio comunale, alla
nomina, alla designazione ed alla revoca dei ragmtanti del Comune
presso Enti, Aziende ed Istituzioni, ivi comprese d¢ommissioni
comunali tecnico-consultive;

nomina, su proposta del Segretario Generale, | dtessyili delle Aree
(Posizioni Organizzative responsabili degli uffiei dei servizi) e ne
definisce gli incarichi; provvede, avvalendosi @glposito Nucleo di
valutazione, alla valutazione dei risultati congggu relazione agli
obiettivi assegnati. Nei limiti e con le modalitalsilite dalla legge, dallo
statuto e dalle norme regolamentari, conferiscecaso di esigenze
effettive, incarichi di collaborazione esterna e cginsulenze ad alto
contenuto di professionalita. Tali incarichi, liatital mandato politico-
amministrativo, dovranno essere conferiti con coziene che stabilisca
il termine e gli obiettivi da raggiungere;

risponde, personalmente o con delega allAssessompetente per
materia, alle interrogazioni od alle istanze didsicato ispettivo
presentate dai Consiglieri, fornendo in forma esate tutte le
informazioni, dati ed altri elementi e documenti, ¢opia informale,
richiesti secondo le modalita stabilite dal regcano;

coordina e stimola l'attivita dei singoli assessohie o informano di
ogni iniziativa che possa influire sull'attivitd Igaco-amministrativa
dell’'ente.

Il Sindaco sovrintende al funzionamento dei senwszidegli uffici,
all’esecuzione degli atti ed all’espletamento déilmzioni statali e
regionali delegate al comune. La sovrintendenzseécéata nel rispetto
delle funzioni e delle competenze dei Responsdbifirea. Il Sindaco,
in particolare:

svolge attivita propulsiva nei confronti degli w«ffie dei servizi,
impartendo direttive generali per l'azione ammumagva e per la
gestione ed indicando obiettivi, priorita e at@ivinecessarie per la
realizzazione dei programmi dell’ente;

non puo avocare a sé, revocare o riformare prowvedli o atti di
competenza della tecnostruttura, salvo che, prewvistestazione, per
particolari motivi di necessita ed urgenza o d’mero ritardo, indicati
nel provvedimento, nominare il Segretario generdmmmissario ad
acta” per surrogare gli organi burocratici nell’asme degli atti di loro
competenza;

promuove tramite il Segretario generale, indaginegfiche sull'attivita
degli uffici e dei servizi ed acquisisce, pressostgssi, informazioni,
anche riservate;



in base agli indirizzi espressi dal Consiglio comen coordina e
riorganizza gli orari degli esercizi commercialgi gpubblici esercizi, dei
servizi ed uffici pubblici.

Il Sindaco puo delegare agli assessori le attrdnizindicate al comma
precedente del presente articolo.

Il Sindaco organizza conferenze periodiche con Aytisessori, il
Segretario generale ed i Responsabili della gestigrer I'esame
preliminare di proposte funzionali alla formaziondi atti di
pianificazione e di programmazione.

Art. 50

Vice Sindaco ed anzianita degli Assessori
Il Vice Sindaco e il componente della Giunta chiala funzione viene
designato dal Sindaco, per sostituirlo in cascsdeaza o impedimento.
Quando il Vice Sindaco sia impedito, il Sindaco est#uito
dall'assessore piu anziano, risultando I'anziandagli Assessori
dall'ordine di elencazione nel documento di nondeia Giunta.
La nomina a Vice Sindaco deve essere indicataatil’'di nomina
dell'assessore.

Parte Il
Partecipazione Popolare

CAPO |
Istituti della Partecipazione

Art. 51

Valorizzazione e promozione della partecipazione
I Comune garantisce e promuove la partecipazioee dittadini
all'attivita dell’'ente al fine della migliore effeta realizzazione del
principio di democrazia, dell’'ottimale perseguinedegli interessi della
comunita, dellimparzialita dell’operato dellamnitrazione, anche
valorizzando le libere forme associative e coopezaton aventi finalita
di lucro e promuovendo organismi di partecipaziaied cittadini
allamministrazione locale, anche su dimensionleatgata o di frazione.
I Comune interviene attraverso la predisposiziahestrumenti atti
all’effettiva e libera realizzazione della parteampne e delle forme
associative, in particolare:
a) garanzia della trasparenza dell’attivita amntiais/a,;
b) incentivazioni di carattere tecnico-organizzativ economico-
finanziario;
c¢) informazioni sui dati di cui € in possesso I'amistrazione;
d) consultazioni riguardanti la formazione dedli génerali;
e) messa a disposizione di strutture, aree, Ipeapubbliche assemblee
e dibattiti le cui modalita di fruizione e concesg sono stabilite nel
regolamento, tenuto conto che non possono esseste |poiti a tali
concessioni se non determinati da necessita orzgtie.

Art. 52
Libere forme associative



I Comune favorisce la costituzione di libere fornassociative
finalizzate al sostegno della organizzazione diigee di prestazioni di
interesse generale della comunita.

Istituisce, presso la segreteria del comune, afposibo delle
associazioni operanti nel territorio. Nella domanlilascrizione devono
essere indicate le finalitd perseguite e le reda#ttivita, la consistenza
associativa, i soggetti dotati di rappresentanzaogua altro elemento
idoneo ad identificare I'organismo associativo.

Gli stessi utenti dei servizi o i beneficiari depjeestazioni, si possono
liberamente costituire in comitato di gestione, n&petto delle
disposizioni contenute nel regolamento che ne pieVe formazione ed
il funzionamento.

| comitati di gestione comunque costituiti rifeaso annualmente sulla
loro attivita con relazione presentata alla Giwsgaunale.

Parimenti alla Giunta comunale é riservato il thritdi controllo e di
vigilanza sulle attivita svolte dai comitati il casercizio sara conforme
alle disposizioni del regolamento.

Art. 53

Valorizzazione delle associazioni
I Comune puod intervenire alla valorizzazione dellbere forme
associative, mediante I'assegnazione di contrifourtati, la concessione
in uso di locali o terreni di proprieta comunaleg\pa la sottoscrizione
di apposite convenzioni, volte a favorire lo svpopsociale, economico,
politico e culturale della comunita.
Le libere associazioni per potere essere iscritléAtbo comunale di
cui all’art. 52 e per potere beneficiare del sastedel comune a favore
delle loro iniziative debbono farne richiesta gariillegando alla stessa
lo Statuto o I'atto costitutivo nelle forme del cdgmento.
L’assegnazione del contributo inteso alla valorzzaae della libera
associazione, € disposto con provvedimento delimt@icomunale nel
rispetto di quanto stabilito dall’apposito Regolartwecomunale.

Art. 54

La partecipazione alla gestione dei servizi d’iegse sociale
Possono partecipare alla organizzazione e gestoieservizi di
interesse sociale organismi associativi 0 coopexaiticui fine coincide e
trovi riscontro nelle relativita attivita e nelleggstazioni che si intende
fornire: a tal fine collaborano, anche propositieate, con gli organismi
del Comune per elaborare progetti tesi a migliotargualita della vita,
il benessere sociale e lo sviluppo della comunita.
Su istanza degli organismi associativi o delle evafve il Consiglio
comunale pud autorizzare l'organizzazione e laigestdei servizi
d’interesse sociale, affidandoli agli stessi pragdn in regime di
concessione o individuando altra forma di intereemompresa quella
partecipativa di supporto o di appoggio alle stmgt operative del
comune, in modo da assicurare una gestione effea@sparente.

Art. 55
Gli organismi della partecipazione



I Comune promuove e cura ogni iniziativa che abtwane scopo la
costituzione di organismi di partecipazione deiaciini quali consulte,
forum, organismi di base ed altri.

L’elemento di base delle organizzazioni di partazipne sara costituito
dall'interesse diretto delle professioni, dellei @tdei mestieri e delle
relative associazioni formali nonché dalle orgaaiani dei lavoratori e
dei datori di lavoro.

Gli organismi di partecipazione possono essereitserdn potere

consultivo su tutte le questioni di interesse geleedella comunita.

| pareri espressi dagli organismi di partecipazioyom saranno mai
vincolanti e dovranno essere formulati in formatsr

Art. 56

Consulte
Il Consiglio Comunale pud istituire consulte relatia settori di
particolare rilevanza per I'azione comunale.
Le consulte esprimono pareri e formulano proposigli sindirizzi
politico-amministrativi del settore, che debbonosezs presi in
considerazione dai competenti organi del Comune.
L’istituzione, la composizione, il funzionamento ilerapporto delle
consulte con I'amministrazione comunale sono dis@pe nell’atto di
costituzione.
Le consulte hanno diritto di autoconvocazione espose presentare
istanze, petizioni e proposte al Consiglio ed @lanta sugli argomenti
di propria competenza.

Art. 57

Istanze
| cittadini che abbiano compiuto il 16° anno di,etsidenti ovvero che
abbiano la sede abituale di lavoro e/o di studiotergitorio comunale,
singoli 0 associati, possono presentare istanzétesayli organi del
Comune con cui chiedono dettagliate informazionispecifici aspetti
dell’attivita comunale.
L’organo al quale e diretta l'istanza, oppure ib&xario su incarico del
Sindaco, risponde esaurientemente in forma satiteo 30 giorni dalla
presentazione.

Art. 58

Petizioni
| cittadini che abbiano compiuto il 16° anno di,e&sidenti ovvero che
abbiano la sede abituale di lavoro e/o di studidereitorio comunale, in
numero pari ad almeno il 5% della totalita dei desti, possono
presentare petizioni scritte agli organi del Comuper chiedere
'adozione di atti amministrativi o I'assunzioneidiziative di interesse
collettivo.
L’organo a cui la petizione é rivolta deve prendedrl esame con atto
espresso, entro 60 giorni dalla presentazione, eam&d caso in cui
ritenga di non accogliere la richiesta in essaauunia.
La procedura si chiude in ogni caso con un provvedio espresso di
cui e garantita al soggetto proponente la comurioaz



Art. 59

Proposte
| cittadini che abbiano compiuto il 16° anno di,etsidenti ovvero che
abbiano la sede abituale di lavoro e/o di studideretorio comunale, in
numero pari ad almeno il 5% della totalitd dei desti, possono
presentare agli organi del Comune proposte di attiministrativi,
contenenti il testo della deliberazione comprensdal’imputazione
dell’eventuale spesa, rispondenti ad un interesiettivo.
L’organo a cui la proposta é rivolta deve prenderesame la proposta
con atto espresso entro 60 giorni, anche nel gaswii ritenga di non
accoglierla.
Il Sindaco, se richiesto, fornisce, attraverso wio slelegato, a chi
intende fare la proposta, I'assistenza per laivaaedazione. Il Sindaco,
fatto salvo il termine previsto nel comma precedepuo convocare i
proponenti per convenire accordi circa il contendiscrezionale del
provvedimento richiesto ovvero accordi sostitutivguesto.
Le proposte non possono concernere gli atti programci, la materia
dei tributi e delle tariffe, le espropriazioni garbblica utilita.

Art. 60

Referendum
Il referendum puo riguardare proposte, modificheewoche di atti a
contenuto non vincolato o questioni attinenti aflaterie di competenza
del Comune di Giaveno.
Il referendum non € ammesso:
in materia di imposte, tasse, rette e tariffe;
per gli atti di designazione, nomina e revoca;
per gli atti concernenti il personale dipendente Cemune e dei suoi
enti strumentali.
Il quesito referendario deve rispondere ai requidit chiarezza ed
omogeneita.
Il referendum puo essere indetto a iniziativa di:
un numero di elettori del Comune di Giaveno noerigire al 20% degli
iscritti nelle liste elettorali,
il consiglio comunale.
Le operazioni di voto si devono svolgere entro {&htottanta) giorni
dalla presentazione della richiesta.
La richiesta di referendum €& avanzata da un comif@bmotore
composto di almeno tre cittadini iscritti nelletdiselettorali del Comune
che cura la raccolta delle firme.
L’amministrazione comunale assicura la raccoltdedBime presso la
segreteria del comune. Il comitato promotore pugaoizzare ulteriori
punti di raccolta. Tutte le firme devono essereatitate.
Al comitato promotore vanno notificate tutte le etetinazioni del
comune concernenti la richiesta di referendum.
L’ente adotta apposito regolamento per la speciticsciplina della
consultazione referendaria.

CAPO I
Partecipazione al Procedimento Amministrativo



Art. 61

Diritto di partecipazione al procedimento
I Comune, gli Enti e le eventuali aziende da etipendenti, fatti salvi i
casi in cui la partecipazione al procedimento eipimata alla legge,
sono tenuti a comunicare l'avvio dei procediment@odoro nei cui
confronti il provvedimento finale e destinato aguae effetti diretti ed
a coloro che debbono intervenirvi, nonché, ai stig@ quali puo
derivare un pregiudizio.
Quanti sono portatori di interessi, pubblici o ptiy e le associazioni
portatrici di interessi diffusi, hanno facolta dntervenire nel
procedimento qualora possa loro derivare un prégjudalla emissione
dei provvedimento.
Tutti i soggetti cosi individuati ed indicati hanmliritto di prendere
visione degli atti del procedimento amministrat&jonel corso della sua
formazione, possono presentare memorie e documestte
'amministrazione comunale ha I'obbligo di esamegpoer accertare se
siano pertinenti all’oggetto del procedimento stess
L’amministrazione comunale dovra dare atto di aygeso visione e di
avere valutato il contenuto dei documenti e dellemorie presentate
redigendo apposito verbale, da acquisire agli @eli’istruttoria, dal
guale insultino le valutazioni e le determinazimnmerito adottate.

Art. 62

Comunicazione di avvio del procedimento amministoat
I Comune, gli Enti e le eventuali aziende da edg@ndenti debbono
dare notizia dell’avvio del procedimento amminista a tutti i soggetti
direttamente interessati, nonché, ai soggetti aliqpuo derivare un
pregiudizio, mediante comunicazione personale nellale debbono
essere indicati:
I'ufficio ed il funzionario responsabile dell'istiioria del procedimento
amministrativo;
'oggetto dei procedimento amministrativo;
le modalitd con le quali si potra avere notizial'let istruttorio e
prendere visione degli atti costituenti la pratica.
Qualora, per il numero dei destinatari o per difia nell'individuazione
del loro recapito, la comunicazione personale @irabn sia possibile o
risulti particolarmente gravosa, I'amministraziot@munale provvede a
rendere noti gli elementi essenziali oggetto delocedimento
amministrativo e quelli di riferimento degli ufficesponsabili, mediante
idonee forme di pubblicita adottate a propria digmne.
I Comune esemplifichera la modulistica utilizzakagli uffici e ridurra
la documentazione a corredo della domanda di priesia, applicando le
disposizioni sull’autocertificazione previste ddigge.

CAPO Il
Diritto di Accesso e di Informazione

Art.63
Pubblicita degli atti
Tutti gli atti del’amministrazione comunale sonobblici, ad eccezione
di quelli riservati, per espressa indicazione digke o per effetto di una



temporanea e motivata dichiarazione del Sindacovatel'esibizione,
conformemente a quanto previsto dall’apposito ragento.

I Comune si avvale dei mezzi di comunicazioneniité piu idonei ad
assicurare il massimo di conoscenza degli attreothe dei sistemi
tradizionali della notificazione e della pubblicazé all’Albo Pretorio
Presso apposito ufficio comunale debbono esserdetea disposizione
dei cittadini, le raccolte della Gazzetta Ufficiadella Repubblica, del
Bollettino Ufficiale della Regione e di tutti regohenti comunali
vigenti, anche mediante idonei supporti informatici

Art. 64

Diritto d’accesso agli atti
Tutti i cittadini, singoli o associati, hanno diatdi prendere visione
degli atti e provvedimenti adottati dagli organi @@mune e dai soggetti
che gestiscono servizi pubblici, nei modi e nelbenfe stabilite dal
regolamento.
Il regolamento comunale disciplina anche I'eseccizei diritto da parte
dei cittadini, singoli o associati, di ottenererilascio degli atti e dei
provvedimenti ai quali risultano essere interesgatevio pagamento
secondo le disposizioni delle leggi vigenti, deilatigi costi di
produzione.
Per ogni settore, servizio 0 unita operativa dedliifici,
'amministrazione del Comune, conferisce ai diperideesponsabili, a
prescindere dal livello di inquadramento, i potarordine all’istruttoria
dei procedimenti amministrativi e del rilascio deltlocumentazione
richiesta.
Compete alla civica amministrazione costituire oo ufficio di
pubbliche relazioni abilitato a ricevere eventuatlami e suggerimenti
degli utenti per il miglioramento dei servizi.

Art. 65

Strumenti di informazione
I Comune informa costantemente i cittadini perdene effettiva la loro
partecipazione alla vita amministrativa istituendo apposito sito web
istituzionale oltre ad un notiziario ufficiale debmune.
Il notiziario, di norma, viene pubblicato a cadengeriodiche non
superiori a sei mesi ed e inviato gratuitamenie faliniglie residenti.
Il notiziario contiene le informazioni concerneniltiComune, il suo
territorio e sintesi dei piu importanti eventi saicied economici
dell'area territoriale.
Il sito web istituzionale oltre a contenere tutee ihformazioni del
notiziario riporta anche integralmente quelle psvidalla legge, dal
presente Statuto o dai regolamenti ai fini dellaasparenza
amministrativa.
Negli strumenti di informazione appositi spazi sarservati ai gruppi
consiliari in rapporto alla loro rappresentativitemerica in seno al
Consiglio.

Parte IV
L’ordinamento Amministrativo del Comune



CAPO |
L’ordinamento degli Uffici

Art. 66

Principi e criteri direttivi
I Comune informa la propria attivita amministrativai principi di
democrazia, di partecipazione, di decentramento sephrazione delle
funzioni di indirizzo e di controllo, spettanti agirgani elettivi, dai
compiti di gestione amministrativa, tecnica e cbila spettanti al
Segretario generale, al Direttore generale ed ragediti, se nominati,
ovvero agli altri funzionari direttivi responsalili area.
Il Comune assume come carattere essenziale dellaprigr
organizzazione i criteri dell’autonomia, della fioralita ed economicita
di gestione, suffragata dal principio della professalita e della
responsabilita degli operatori.
Gli uffici comunali nella loro attivita quotidianaon devono appesantire
I procedimenti amministrativi previsti a carico dgftadini richiedendo
atti, notizie e documenti gia in possesso dell’ente
Tutti gli atti amministrativi devono essere redatti modo chiaro e
leggibile al fine di facilitare, per quanto postebila lettura e la
comprensione da parte di tutti i cittadini: in pastar modo gli atti
regolamentari dell'ente, devono essere redatti icgorincipio della
semplificazione burocratica e dello snellimentdelprocedure al fine di
velocizzare, per quanto possibile, gli iter procatiue le risposte alle
istanze rivolte dai cittadini.

Art. 67

Personale
I Comune promuove il miglioramento delle prestazidel personale
attraverso I'ammodernamento delle strutture, lambxione, la
gualificazione professionale e la responsabilizzazidei dipendenti ed
opera per I'ottimizzazione della qualita delle paggoni amministrative
erogate ai cittadini.
L’ottimizzazione dei servizi resi, viene perseguatoche mediante I'uso
diffuso di strumenti informatici negli uffici e léoro connessione ed
integrazione ai sistemi informatici e statistici bplici e con la
responsabilizzazione dei dipendenti.
La disciplina del personale e riservata agli attinmativi dell’ente che
danno esecuzione alle leggi ed allo Statuto. Ilol@gento per
I'organizzazione degli uffici e dei servizi, in paolare, disciplina:
la struttura organizzativo-funzionale;
le modalita di assunzione e cessazione dal servizio
gli strumenti e le forme dellattivita di raccor@odi coordinamento tra i
responsabili della gestione.
| regolamenti stabiliscono, altresi, le regole pamministrazione del
Comune, che deve essere improntata ai principiabiperfunzionali, di
seguito indicati, tesi ad assicurare economicfiadgezza e rispondenza
al pubblico interesse dell’azione amministrativa:
organizzazione del lavoro per programmi, progettisaltati e non per
singoli atti;



analisi ed individuazione della produttivita, defjaantita e del grado di
efficacia della attivita svolta da ciascuna unigil’dpparato;
individuazione di responsabilita strettamente gata allambito di
autonomia decisionale dei soggetti;

superamento della separazione rigida delle competeerlla divisione
del lavoro attraverso la flessibilita del personaléa massima dulttilita
delle strutture.

Art. 68
Il Segretario Generale

I Comune ha un Segretario generale, dirigente fedke titolare
dell'ufficio, iscritto nell’apposito Albo previstalal D.P.R. n. 465 del 4
dicembre 1997, gestito dall’Agenzia Autonoma.

La legge ed i contratti di lavoro regolano lo “skdt e disciplinano il
reclutamento, il trattamento economico ed ognioadtspetto connesso
alla carriera dei Segretari comunali e provinciali.

Il Segretario generale € nominato dal Sindaco, glsle dipende
funzionalmente, secondo le modalita e per il perisibiliti dalla legge.
Il Segretario svolge compiti di collaborazione @4ioni di assistenza
giuridico-amministrativa nei confronti degli orgadell’ente, roga tutti
gli atti in cui 'Ente & parte, nonché svolge tutéealtre attribuzioni
previste dalla legge e dall’ordinamento dell’ente.

Art. 69

Il Direttore Generale
I Comune, di norma, attribuisce le funzioni di €iore generale al
Segretario generale con le modalita ed i termievisti dalla legge.
La legge ed il regolamento sull’ordinamento dedficu e dei servizi
disciplinano criteri e procedure per la nomina,zioni, competenze e
rapporti con il Segretario generale dell'ente sk dae figure non
coincidono.

Art. 70

Il Vicesegretario
Il regolamento sull’'ordinamento degli uffici e d&arvizi, puo prevedere
la figura del vicesegretario.
Il Sindaco, su proposta del Segretario general@, ipaaricare delle
funzioni di vicesegretario, un dipendente del livelpicale del Comune
in possesso dei requisiti per l'accesso alla aarida Segretario
comunale.
Il vicesegretario svolge funzioni ausiliarie e vieadel Segretario
comunale, sostituendolo, nei limiti e con le praged stabilite
dallAgenzia Autonoma, nei casi di vacanza, di agase e di
impedimento.

Art. 71
Personale direttivo
| Responsabili di Area (Posizioni Organizzativepassabili degli uffici
o dei servizi), con l'osservanza dei principi e temi fissati
dall’'ordinamento, svolgono i compiti e le attribozi previsti dalla.
legge per i dirigenti e provvedono alla gestioneatenune, assolvendo



alle funzioni definite, per ciascuno di loro, nebpvedimento di incarico
e nel regolamento sull'ordinamento degli ufficie dervizi.

Ai Responsabili di Area e attribuita, secondo Ispdsizioni di legge e
del complesso normativo locale, l'adozione degliti a& dei
provvedimenti che impegnano I'amministrazione vdigsterno nonché
I'attivita di gestione finanziaria tecnica ed amistrativa, con autonomi
poteri di spesa, di organizzazione delle risors@anam strumentali e di
controllo, allorché, tale attivita non sia espressate riservata, dalla
legge, dallo statuto o dai regolamenti, ad altgami dell’ente. Gli
incaricati suddetti sono responsabili, in via esicla, dellattivita
amministrativa e gestionale posta in essere e atgjiungimento dei
risultati.

Art. 72
Incarichi di Responsabile di Area

Il Sindaco, su proposta del Segretario generatepgme agli uffici ed ai
servizi dipendenti o funzionari della qualifica egde, con incarico di
direzione, revocabile.

Gli incarichi disciplinati dal regolamento sull’ardimento degli uffici e
dei servizi sono affidati ispirandosi a criteri drasparenza e
professionalita.

Art. 73
Contratti a tempo determinato

La copertura dei posti apicali, di direzione d’afi o di servizio, o di
alta specializzazione, puo anche avvenire, corricwaonferito da parte
del Sindaco, mediante convenzione regolata dallen@csul pubblico
impiego, di durata almeno triennale o, eccezionatmee con
provvedimento motivato, con contratto di dirittoivato, a tempo
determinato.

Il regolamento sull’ordinamento degli uffici e d&arvizi pud prevedere,
altresi, secondo la previsione della legge, crigermodalita per la
stipulazione di contratti a tempo determinato, idudri della dotazione
organica, nel limite del 5% del personale, nonclassunzione di
collaboratori a contratto, per un tempo determinpéw la costituzione di
uffici posti alle dirette dipendenze degli ammirasori.

Art. 74

Responsabilita
Le norme regolamentari si uniformano al principibeca fronte di
ciascuna delle competenze poste in capo ai funzjosia correlata la
conseguente assunzione di responsabilita.
| funzionari preposti ai singoli servizi o ufficieforganizzazione
dellente  sono responsabili tanto della legalitaorrettezza
amministrativa, efficienza, economicita ed effieadell’attivita svolta,
guanto dei risultati conseguiti rispetto agli obiete scopi fissati dagli
organi elettivi.
Gli atti monocratici previsti dalla legge sono adttdal Sindaco, dal
Segretario generale e dai responsabili delle steutli vertice.

CAPO Il



Organizzazione e Gestione dei Servizi

Art. 75

Gestione dei servizi
L’attivita diretta a conseguire la maggiore utiltallettiva, nel quadro
delle finalitd sociali che costituiscono I'obiettivdel comune, viene
svolta dall’ente attraverso servizi pubblici, chengono istituiti e gestiti
ai sensi di legge. | servizi possono avere, sievaihza sociale, che
riguardare la produzione di beni e servizi, con attaristiche
imprenditoriali.
La scelta della forma di gestione per ciascun gErvideve essere
effettuata, previa valutazione comparativa, tradigerse forme di
gestione previste dalla legge e dal presente etatut
Per i servizi che possono essere gestiti in formpreénditoriale, la
comparazione deve avvenire tra affidamento in csgioee e la
costituzione di societa con partecipazione di edgipubblico locale.
Per gli altri servizi la comparazione avverra tiggestione in economia,
la costituzione di istituzioni, I'affidamento in palto o in concessione,
nonché, tra la forma singola e quella associataiamel convenzione o
consorzio.
Per tutte le forme di gestione dei servizi devorsseee comungue
assicurate idonee forme di informazione, partedqreez e tutela degli
utenti.

Art. 76

Designazione, durata in carica e revoca degli ordegli enti
In esecuzione degli indirizzi dettati dal ConsighibSindaco, nomina i
rappresentanti del Comune in organi di istituziahisocieta partecipate
e di altri enti.
Gli organi delle istituzioni ed i rappresentantl demune in societa o in
altri enti durano in carica per un periodo corrisgente al mandato del
sindaco che li ha nominati, esercitando, tuttal@afunzioni fino alla
nomina dei successori in regime di prorogatio cpmewisto dalla legge.
| singoli consiglieri che surrogano componenti aternpo cessati dalla
carica esercitano le loro funzioni fino alla natarscadenza dell’'organo.
Il Sindaco pud revocare il presidente o i membri densiglio di
amministrazione delle istituzioni per gravi violazi di legge o
documentata inefficienza, ovvero a seguito di m@ziomotivata,
presentata da almeno un terzo dei consiglieri can@napprovata dal
consiglio comunale.

Art. 77
Il Difensore Civico
Puo essere istituita dal’Amministrazione Comunaeche in forma
convenzionale con altri enti pubblici, la figural @efensore Civico per
svolgere il ruolo di garante dell'imparzialita eldauon andamento
dellAmministrazione. Egli ha il compito di segnedaal Sindaco, a
richiesta dei cittadini o di propria iniziativa,i glbusi, le disfunzioni, gli
errori e i ritardi degli uffici comunali.

CAPO 1lI



La Collaborazione con Enti Pubbilici

Art. 78

Principi
Allo scopo di garantire in modo efficiente e quahto lo svolgimento
delle funzioni e la realizzazione dei propri servidelle opere, degli
interventi e dei programmi, il comune indirizza paopria attivita
amministrativa alla massima collaborazione coni dinti pubblici
secondo le forme previste dalla legge e con le fitadstabilite dal
presente Statuto.

Art. 79
Convenzioni
Il Consiglio comunale puo deliberare apposite comi@ni con altri
Comuni, con la Provincia e con la Citta metropolta per
I'organizzazione e lo svolgimento, in modo contitv@e coordinato, di
funzioni e di servizi determinati.

Art. 80

Consorzi
I Comune pu0 costituire con altri enti, secondpievisione della legge,
consorzi:
per la gestione associata di uno o piu servizi tavédevanza economica
e imprenditoriale, secondo le norme che disciplini@naziende speciali,
in quanto compatibili;
per I'esercizio di altre funzioni o servizi, secorld norme dettate per gli
enti locali.
Il Consiglio comunale approva, a maggioranza assalei consiglieri
assegnati, la convenzione costitutiva del consoezito statuto del
CoNsorzio stesso.

Art. 81

Accordi di programma
Per la definizione e I'attuazione di opere, di ménti o di programmi di
intervento che richiedano per la loro completa izeakione I'azione
integrata e coordinata del comune e di altri sdggabbilici, il Sindaco,
in relazione alla competenza primaria o prevaledsd Comune
sull’opera, sugli interventi o programmi di intente, promuove la
conclusione di un accordo di programma per asgieuraoordinamento
delle azioni e per determinare i tempi, le modalitdunzionamento ed
ogni altro adempimento connesso.
I Comune e altresi autorizzato ad aderire aglioaticdi programma
eventualmente promossi da altri soggetti pubblici.
Gli accordi conclusivi, di cui al presente articabono approvati con atto
formale del Sindaco.
Ad essi si applicano le disposizioni del codiceileivn materia di
obbligazioni nonché, quelle contenute nella legge grocedimenti
amministrativi.

Art. 82
La Conferenza di servizi



La conferenza di servizi rappresenta per il Comume strumento utile
per favorire la contestualita delle decisioni matka I'apporto

contemporaneo delle singole amministrazioni cherugngono con
piena autonomia e con distinti titoli di competenza

Qualora il Comune ritenga opportuno effettuare sange contestuale
dei vari interessi pubblici coinvolti in un procet#nto amministrativo di
interesse generale dei cittadini puo indire unaferemza di servizi a
norma di legge.

La conferenza di servizi puo essere indetta analandp il comune
ritiene opportuno acquisire in modo contestualeset pareri, nullaosta,
assensi comunque denominati di altre amministrapiobbliche.

Si considera acquisito l'assenso dellamministragiola quale,

regolarmente convocata non abbia partecipato aliéecenza o vi abbia
partecipato tramite rappresentanti privi di compete ad esprimere
validamente la volonta dell’amministrazione stessa.

I Comune potra sempre definire, attraverso la enfza di servizi con
altre amministrazioni e con Enti interessati, adcali programma per
interventi richiedenti l'azione integrata e coomim di piu soggetti
pubblici o per disciplinare lo svolgimento in cditaazione di attivita di

interesse comune.

Art. 83
La convocazione della Conferenza dei servizi

La convocazione della conferenza dei servizi diregse locale spetta al
Sindaco nei termini di legge.
Al Sindaco spetta altresi I'obbligo di allegaréaall/iso di convocazione
anche tutta la documentazione necessaria ed ont®raffinché, tutti i
soggetti, ognuno per le proprie competenze, posaequisire ogni utile
elemento di conoscenza ed esprimere consapevolnienteroprie
determinazioni in sede di conferenza.

Art. 84

Vigilanza e controllo sulla gestione dei servizi
I Comune, attraverso il Consiglio comunale, egarpoteri di indirizzo
e di programmazione sugli Enti e sugli organismcanicati di
organizzare e gestire servizi pubblici o di inteeespubblico, sia
direttamente che attraverso I'esame e l'approvazicei loro atti
fondamentali.
Tale funzione viene esercitata nei modi e nellan®rprevisti dalla
legge, dai regolamenti o dagli Statuti che disogutio I'attivita degli
Enti e degli organismi stessi.
Il Consiglio comunale, nella sua autonomia, e cdibpaente con le
leggi ed i regolamenti, adotta le determinaziore ciiene opportune e
convenienti per la comunita.

Art. 85
Personale addetto ai servizi
Lo stato giuridico ed il trattamento economico detsonale degli enti,
istituzioni, consorzi, aziende e societa a paregigne comunale, sono
regolati dalla legge e dai contratti collettivisgittore.



Parte V
L'ordinamento Finanziario

CAPO |
Patrimonio e Contabilita

Art. 86

Demanio e patrimonio
I Comune ha un proprio demanio ed un proprio padnio in
conformita della legge.
| terreni soggetti ad usi civici sono disciplindtlle disposizioni delle
leggi speciali che regolano la materia.
L’elenco di tutti i beni comunali &€ contenuto in imventario dettagliato
diviso in beni mobili e beni immobili. Esso & comija ed aggiornato a
norma del regolamento di contabilita.

Art. 87
| contratti
La stipulazione dei contratti deve avvenire ngbeiso delle disposizioni
di legge ed in conformita alle prescrizioni del algnento per la
disciplina della procedura contrattuale.

Art. 88

Contabilita e bilancio
L’'ordinamento finanziario del Comune e disciplinatalla legge. Con
apposito regolamento, sono emanate le norme chdpltisno la
contabilita dell’ente.
Il bilancio di previsione, il conto consuntivo ei @ltri documenti
contabili devono favorire una lettura per programed obiettivi,
affinché, siano consentiti, oltre al controllo fimaario e contabile, anche
quello sulla gestione e quello relativo all’effiacdell’azione del
comune.
Prima dell'inizio di ciascun esercizio finanziafe Giunta, con propria
deliberazione, definisce il piano esecutivo di ges del bilancio di
previsione annuale. Il Piano Esecutivo di gestiofREG) deve
evidenziare gli obiettivi della gestione, i cendlii responsabilita ed i
centri di costo/ricavo, nonché le risorse assegpatel raggiungimento
dei risultati programmati.
Gli atti ed i provvedimenti di gestione correlatl’azione del PEG
competono al Segretario generale, esclusivamente caso di
attribuzione delle funzioni di cui all’art. 68 dpresente Statuto, e ali
funzionari responsabili dei servizi.

CAPO I
Controllo Interno

Art. 89
Controllo economico-finanziario
Spetta ai Responsabili di Area con incarichi dedione, I'obbligo di
conseguire la rispondenza della gestione dei daplitdilancio, relativi
ai servizi ed agli uffici ai quali sono prepostoncgli scopi e con gli



indirizzi di politica amministrativa perseguiti ¢kl amministrazione
comunale.

A tal fine i Responsabili redigono e presentana, leomodalita e con la
periodicita stabilite dal regolamento di contahkilital Segretario
generale, ovvero al Direttore generale se nominatelazioni

sulllavanzamento e sullo stato d’attuazione degpmommi, formulando,
nel contempo, osservazioni, rilievi e proposte pegliorare I'attivita

gestionale.

Art. 90
Controllo di gestione

Per definire in maniera compiuta il complessivaesisa dei controlli
interni dell’ente, il regolamento individua risorsmetodi, indicatori e
parametri quali strumenti di supporto per le vaidai di efficacia,
efficienza ed economicita dei risultati consegtigpetto ai programmi
ed ai costi sostenuti.
La tecnica del controllo di gestione deve costrunisuratori idonei ad
accertare periodicamente:
la congruita delle risultanze rispetto alle prestis;
la quantificazione economica dei costi sostenuti [ae verifica di
coerenza con i programmi approvati,
il controllo di efficacia ed efficienza dell’attitéd amministrativa svolta;
'accertamento degli eventuali scarti negativi r@gettato e realizzato
ed individuazione delle relative eventuali respiiga.

Art. 91

Il Collegio dei Revisori dei conti
Il Collegio dei Revisori dei conti € organo ausiliedel comune. La sua
durata in carica e regolata dalla legge.
Il Collegio e eletto dal Consiglio comunale. L'elmze, le cause
d’ineleggibilita, d'incompatibilita, di decadenzdesresponsabilita, sono
previste dalla legge. Il regolamento potra preveddteriori cause di
incompatibilita, al fine di garantire la posiziord imparzialita ed
indipendenza del revisore. Sono, altresi, discpéircon il regolamento
le modalita di revoca e di decadenza, applicamdguianto compatibili,
le norme del codice civile relative ai sindaci dedbcieta per azioni.
Il compenso spettante ai Revisori € stabilito candeliberazione di
nomina, e dagli adeguamenti successivi, secondorlaativa vigente.
In caso di morte, di rinuncia, di decadenza o doca per inadempienza,
il Consiglio comunale provvede alla sua sostitugion
Il revisore nominato in sostituzione rimane in carsino alla scadenza
naturale prevista per il sostituito.

Art. 92

Doveri
Il Collegio dei revisori adempie ai propri doveri¢conformita alla legge,
al presente Statuto ed al regolamento di contabilit
Nell’esercizio delle proprie funzioni pud accedeagli atti ed ai
documenti connessi alla sfera delle proprie conmzetee sentire i
responsabili di area del comune o delle istituziche hanno I'obbligo
di collaborare, nonché, dei rappresentanti del Coenin qualsivoglia



ente cui il comune eroghi contributi; pud presemtaelazioni e
documenti al Consiglio comunale.

Il Collegio dei revisori, se richiesto, partecidie asedute del Consiglio,
delle Commissioni, della Giunta e dei consigli dimainistrazione delle
istituzioni. 1 componenti del Collegio possono ptere la parola, per
dare comunicazioni e fornire spiegazioni, a rictsiedel Presidente
dell’'organo, o se da questi autorizzato.

Parte VI
Attivita Regolamentare - Disposizioni Finali

CAPO |
Attivitd Regolamentare

Art. 93
Ambito di applicazione dei regolamenti

| regolamenti comunali sono soggetti alle seguenttazioni:
non possono contenere disposizioni in contrasto leomorme ed i
principi costituzionali, con le leggi ed i regolantiedello Stato, della
Regione e con il presente Statuto;
la loro efficacia e limitata all’'ambito territoreldel comune;
le disposizioni contenute devono essere di caeattgnerale e non
particolare;
non possono avere efficacia retroattiva,
possono essere revocati 0 modificati solo da regett o da norme
regolamentari successivi per espressa dichiarazideke consiglio
comunale o per incompatibilita tra le nuove dispiosii adottate e le
precedenti o perché, il nuovo regolamento discgplimtera materia, gia
trattata dal regolamento precedente.

Art. 94

Procedimento di formazione dei regolamenti
L’iniziativa per I'adozione dei regolamenti spetteciascun Consigliere
comunale, alla giunta comunale, ai cittadini, imégrendo nei modi e
nelle forme stabiliti dal presente Statuto.
| regolamenti sono adottati dal Consiglio comuriaté salvi i casi in cui
la competenza € attribuita direttamente alla Gigotaunale dalla legge
o dal presente Statuto.
| regolamenti adottati dal Consiglio Comunale emdrain vigore
all’esecutivita della deliberazione che li ha apaitn

CAPO I
Approvazione e Revisione dello Statuto

Art. 95
Deliberazione dello Statuto
Lo Statuto del Comune e deliberato dal Consiglimanale con il voto
favorevole dei due terzi dei Consiglieri assegnagualora la
maggioranza richiesta non sia raggiunta, la votezialeve essere
ripetuta in una successiva seduta da tenersi drgrda giorni e lo



Statuto € quindi approvato se ha ottenuto, per\alte successive, il
voto favorevole della maggioranza assoluta dei {@bad assegnati.

Lo Statuto, dopo l'approvazione € pubblicato albdl Pretorio del
Comune per trenta (30) giorni consecutivi e trasmeal Ministero

dell'Interno per essere inserito nella raccoltacidfe degli Statuti.

Art. 96

Revisione dello Statuto
La revisione o le modifiche dello Statuto sono appte con delibera del
consiglio comunale con le stesse modalita e praeediucui all’articolo
precedente.
Ogni iniziativa di revisione o modifica dello Staiurespinta dal
consiglio comunale non puo essere riproposta sesiactiecorso un anno
dalla data della delibera di rigetto.
Il provvedimento abrogativo dello Statuto o di padello Statuto ha
efficacia ad ogni effetto dalla data di entrataigore dei nuovo Statuto
0 da quando il provvedimento modificativo diviememante.

Disposizioni Transitorie e Finali

Art. 97
Efficacia dello Statuto
Lo Statuto entra in vigore decorsi trenta giorniladaua pubblicazione
all'albo pretorio dell’Ente.

Art. 98
Norma transitoria di prima applicazione
Ai fini della prima applicazione degli istituti pristi all’art. 23 del
presente Statuto, il Presidente ed il Vicepreseledel Consiglio
Comunale sono eletti entro 180 (centottanta) gidatiientrata in vigore
del presente Statuto, nei termini previsti dalioto precedente.



